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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Правительства Республики Хакасия «О внесении изменений в  постановление Правительства Республики Хакасия от 29.09.2021
№ 483 «Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Хакасия»»

[bookmark: _Hlk180661575]1. Предмет правого регулирования: проект постановления разработан в соответствии с Федеральными законами от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»,  а также во исполнение положений пункта 3 письма Заместителя Председателя Правительства РФ от 14.06.2024
№ ТГ-П45-17891.
2. Обоснование необходимости принятия правого акта: проект постановления разработан в целях приведения постановления Правительства Республики Хакасия от 29.09.2021 № 483 «Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Хакасия» в соответствие с федеральным законодательством, а также во исполнение рекомендаций, изложенных Заместителем Председателя Правительства РФ в письме от 14.06.2024 № ТГ-П45-17891.
[bookmark: _GoBack]3. Характеристика основных положений проекта постановления: проектом постановления предусмотрены следующие изменения: 
1) в преамбуле слова «подпунктом 6 пункта 1 статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (с последующими изменениями)» заменить словами «статьей 65 Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»;
2) в приложении:
в абзаце втором пункта 1.2 слова «Законом Российской Федерации от 19.04.1991
№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Закон о занятости)» заменить словами «Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон о занятости)»;
в пункте 1.4: в подпункте «б» слова «пунктом 3 статьи 25» заменить словами «пунктом 7 части 1, частью 2 статьи 53».
пункты 2.2 –2.5 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Министерство при осуществлении регионального государственного контроля относит объекты регионального государственного контроля к одной из следующих категорий риска:
1) высокий риск; 
2) средний риск; 
3) умеренный риск;
4) низкий риск.
2.3. В целях отнесения объектов регионального государственного контроля 
к категориям риска в рамках осуществления регионального государственного контроля применяются следующие критерии:
1) для категории высокого риска – наличие вступивших в законную силу за три календарных года, предшествующих году, в котором принимается решение об отнесении объекта контроля к категории риска, постановлений о назначении административного наказания работодателю (должностному лицу работодателя) 
за совершение административных правонарушений, предусмотренных частью 1 статьи 5.42 и статьей 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее – КоАП РФ), вынесенных по составленным протоколам об административных правонарушениях (при наличии вступивших в законную силу указанных постановлений о назначении административного наказания), а также наличие объявленных предостережений о недопустимости нарушений обязательных требований за три календарных года, предшествующих году, в котором принимается решение об отнесении деятельности работодателя к категории риска;
2) для категории среднего риска – принятие в отношении работодателя постановления о назначении административного наказания за совершение административного правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 5.42 КоАП РФ, вступившего в законную силу менее трех лет назад до дня отнесения объекта регионального государственного контроля к категории риска;
3) для категории умеренного риска – принятие в отношении работодателя постановления о назначении административного наказания за совершение административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 КоАП РФ, вступившего в законную силу менее трех лет назад до дня отнесения объекта регионального государственного контроля к категории риска;
4) для категории низкого риска – отсутствие принятых в отношении работодателя постановлений о назначении административного наказания за совершение административных правонарушений, предусмотренных частью 1 статьи 5.42, статьей 19.7 КоАП РФ, вступивших в законную силу менее трех лет назад до дня отнесения объекта регионального государственного контроля к категории риска.
2.4. Объекты регионального государственного контроля относятся к следующим категориям риска:
1) к категории высокого риска при наличии вступивших в законную силу решений суда, указанных в подпункте 1 пункта 2.3 настоящего Положения, а также наличие объявленных предостережений о недопустимости нарушений обязательных требований за три календарных года, предшествующих году, в котором принимается решение об отнесении деятельности работодателя к категории риска;
2) к категории среднего риска при принятии в отношении работодателя постановления, указанного в подпункте 2 пункта 2.3 настоящего Положения, или выдаче работодателю предписания об устранении выявленных нарушений в течение трех лет, предшествующих дате отнесения объекта контроля к категории риска;
3) к категории умеренного риска при принятии в отношении работодателя постановления, указанного в подпункте 3 пункта 2.3 настоящего Положения, и при объявлении ему предостережения;
4) к категории низкого риска относятся объекты регионального государственного контроля, не отнесенные к одному из трех других категорий риска.
2.5. Проведение плановых контрольных (надзорных) мероприятий в отношении объектов регионального государственного контроля в зависимости от присвоенной категории риска осуществляется со следующей периодичностью:
1) категория высокого риска – один раз в три года;  
2) категория среднего риска – один раз в четыре года;
3) категория умеренного риска – один раз в пять лет.
В отношении объектов регионального государственного контроля, отнесенных к категории низкого риска, плановые контрольные (надзорные) мероприятия не проводятся.
В план проведения плановых контрольных (надзорных) мероприятий на очередной календарный год подлежат включению контрольные (надзорные) мероприятия по объектам контроля, для которых в году реализации указанного плана истекает установленный настоящим пунктом период времени с даты окончания проведения последнего планового контрольного (надзорного) мероприятия, а если такие контрольные (надзорные) мероприятия ранее не проводились, - то с даты государственной регистрации организации в качестве юридического лица, гражданина в качестве индивидуального предпринимателя, если при государственной регистрации ими в качестве целей создания юридического лица или начала осуществления предпринимательской деятельности указано осуществление видов деятельности, которые являются объектами контроля.».
3) абзац третий пункта 4.4. изложить в следующей редакции:
«В отношении объектов контроля, отнесенных к любой из категорий риска, установленных подпунктами 1-3 пункта 2.5 настоящего Положения, могут проводиться плановые контрольные (надзорные) мероприятия из числа указанных в пункте 4.1 настоящего Положения.».
4. Оценка эффективности и достаточности предлагаемых решений: других возможных вариантов решения проблемы не имеется.
5. Прогноз социально-экономических и иных последствий реализации проекта постановления: принятие проекта постановления позволит эффективно осуществлять региональный государственный контроль (надзор) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты.
6. Информация о соблюдении порядка принятия проекта постановления: действующим законодательством не предусмотрена специальная процедура принятия данного проекта нормативного правового акта.
7. Указание на необходимость (или отсутствие необходимости) проведения процедуры оценки регулирующего воздействия: необходимо проведение оценки регулирующего воздействия в отношении проекта постановления, так как он затрагивает деятельность субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности.


Министр труда и социальной защиты 
Республики Хакасия 						                   Т.Н. Раменская
